C. j.: MPSV-2022/149592
Zadost o poskytnuti informace dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim — stravenky

Dotaz ze dne 27. 8. 2022

Odpovéd

Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) obdrzelo dne 27. 8. 2022 Vase
podani, ve kterém podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjSich predpisl, zadate poskytnuti informaci:

- Zda poskytujete svym zaméstnancum benefit — prispévek na stravu formou
stravenkového pausalu. V pfipadé, Ze ano, sdélte prosim vyS$i stravenkoveho
pausalu na osobu/odpracovany den.

- Zda poskytujete svym zaméstnancum benefit — prispévek na stravu formou
stravenky. V pfipadé, Ze ano, sdélte prosim hodnotu stravenky, ¢astku, kterou
se podilite jako zaméstnavatel na této stravence a ¢astku, kterou se podili na
této stravence zamestnanec.

K Vasemu dotazu sdélujeme:

Zaméstnancum, ktefi uzavieli s MPSV dohodu o srazkach z platu a objednavku
poukazek na stravovani, je zavodni stravovani poskytovano v prubéhu roku
prostfednictvim poukazek na stravovani v hodnoté 100 K. Poukazky na stravovani
jsou poskytovany zpétné za pfedchazejici kalendarni mésic podle skute¢ného naroku
v souladu s mésiéni evidenci dochazky. Uhrada poukazek na stravovani je provadéna
formou srazek z platu.

Podle vyhlasky €. 430/2001 Sb., o nakladech na zavodni stravovani, ve znéni
pozdéjSich predpisu, pfispiva MPSV zaméstnanci na naklady stravovani 55 K¢&
z rozpoCtu MPSV a 35 K& z FKSP na jedno hlavni jidlo, pfiéemz zaméstnanci hradi
zbylych 10 K€ na jednu poukazku na stravovani v hodnoté 100 K¢.

S pozdravem



